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PIANO DI LAVORO FUNZIONE STRUMENTALE

SISTEMA DI AUTOVALUTAZIONE D’ISTITUTO E QUALITA’ DELL’OFFERTA FORMATIVA
a.s.2011/2012
Nell’ultimo decennio  il concetto di “qualità” ha acquisito un uso sempre più ampio ed articolato caratterizzando gli aspetti molteplici del nostro vivere civile, economico e sociale.

“Qualità dell’ambiente”, “qualità del lavoro”, “qualità della vita” sono tutte espressioni volte ad indicare la presenza di nuovi bisogni, e alla ricerca di nuove risorse.

Potremmo dire che “la qualità è cultura” intesa come capacità di porsi giustamente rispetto ai problemi, come capacità di risposta agli interrogativi. 
In linea con le indicazioni tracciate dal Ministero dell’Istruzione e della Ricerca in materia di qualità dell’istruzione, il Progetto di Autovalutazione del nostro Istituto risponde alla necessità di garantire un sistema efficace ed efficiente dei processi non solo valutativi, ma anche di garantire livelli di formazione di alto e qualificato profilo, a tal fine predispone il seguente piano di intervento.
Il progetto sarà incentrato sulla qualità dell’organizzazione didattica in modo da far emergere le aree di maggiore debolezza e le cause ad essa rinviabili. Nell’ambito della didattica, in base alle proiezioni dei risultati si evidenzieranno i punti di forza da cui trarre le risorse per risanare le situazioni più problematiche e migliorare il servizio formativo.
Infine saranno strutturati  spazi per confrontare ed esplicitare i risultati formativi ottenuti e garantire a tutti standard di qualità. 

Il processo di autovalutazione attraverso la realizzazione di indagini quantitative e qualitative si predispone di identificare i nodi cruciali dei processi educativi per evidenziare le aree e le azioni di possibile miglioramento, nonché le strategie con cui affrontarle.

Il team dei docenti ha elaborato il seguente Progetto allo scopo di fornire uno strumento d’intervento e di conoscenza del lavoro che intende svolgere; lavoro  condivisibile e verificabile ai fini di una valutazione sia intermedia sia finale.

1. Finalita’
Promuovere un’azione di miglioramento dell’istituzione scolastica, legittimando la valorizzazione dell’identità della scuola, il processo formativo, il coinvolgimento di tutte le componenti ed il controllo sistematico dei risultati.
2.  Piano di intervento
· Valutazione delle prove di ingresso di Italiano e Matematica delle classi prime della scuola secondaria di I grado (settembre- ottobre 2011)

· Valutazione degli apprendimenti degli alunni della scuola primaria e secondaria di I grado: Prove Invalsi a.s. 2010-2011 (novembre- dicembre 2011)

· Valutazione degli esiti del I quadrimestre degli alunni delle scuole secondarie di I grado (febbraio 2012)

· Rilevazione del gradimento di famiglie (marzo 2012)
· Autovalutazione dell’Istituto con attuazione di modalità specificamente predisposte (aprile 2012)

· Coordinamento e attività di verifica proposte da INVALSI o da Istituzioni Esterne (maggio 2012)

· Rilevazione del gradimento dei docenti (giugno 2012)

3. Metodologia
Lavorare in team 

Suddivisione di compiti  
Condivisione del Progetto con i vari operatori scolastici.

4. Strumenti operativi
Questionari
Prove di autovalutazione
Schede sinottiche

Documenti per via telematica

5. Mezzi
· Macchina  fotocopiatrice

· Personal Computer

· Collegamento ad Internet

· Telefono

· Materiale di cancelleria 

6. Verifica e valutazione
Materiale di documentazione pedagogica prodotto  in itinere (grafici, relazioni e considerazioni)
Questionari  somministrati ai docenti e genitori
Relazione finale
La valutazione finale  va realizzata a fine anno scolastico dal Collegio docenti  
             Il gruppo qualità 
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